
   EDIKTUA 

 
 

2020KO KARGU PUBLIKOEN ORDAINSARIA 

RETRIBUCIÓN CARGOS PÚBLICOS 2020 
 

 
 

 

Toki Araubidearen Oinarriei 

buruzko Legearen 75. artikuluan eta 

Antolaketaren eta Funtzionamenduaren 

Erregelamenduaren 13. artikuluan 

agindutakoan oinarriturik, Udaleko kontu 

hartzailea kontsultaturik, eta idazkaria 

entzunda Udalaren ezaugarri bereziei 

erreparatu ondotik, 2020ko otsailaren 

21ean, Osoko Bilkuran Udalbatzak aho 

batez honako hau erabaki du: 
 

1.- Alkateak dedikazio osoa izatea 

mantentzea. 

 

2.-Alkateak lanaldi osoa izanen du, 

hau da, 35,40 ordu astean. Bestalde, 33.162,22 

euroko soldata gordina jasoko du urtean,   

laguntza familiarra barne. Hamabi hilabetetan 

banatua, eta aparteko bi paga. Zenbateko 

horiei legeak agindutako atxikipenak 

aplikatuko zaizkie, Pertsona Fisikoen 

Errentaren gaineko Zerga eta Gizarte 

Segurantzako langile kuota kontuan izanik. 

Era berean, Udalak bere gain hartuko du 

enpresa kuota ordaintzea. 

 

Alkatearen ordainsariak urtero 

eguneratuko dira Nafarroako Administrazio 

funtzionarioen igoerarekin batera, organo 

eskudunak bestelako igoerarik ezartzen ez 

badu eta inolako beste akordiorik hartu gabe.  

 

3.- Gizarte Segurantzaren 

Diruzaintzako Lurralde Bulegoan eskatzea 

Con base a lo preceptuado en el 

artículo 75 de la LBRL y artículo 13 de 
ROF; estudiadas las especiales 

características del Ayuntamiento, 

consultado el interventor municipal, y oída 

la secretaria, en sesión Plenaria, celebrada 
el 21 de febrero de 2020, se acuerda por 

unanimidad: 

 
1.-Mantener la dedicación exclusiva 

de la Alcaldesa. 

 
2.-La Alcaldesa tendrá jornada 

completa, es decir, 35,40 horas 

semanales, con una cuantía a percibir de 

33.162,22 euros de sueldo bruto anual 
incluida la ayuda familiar. Se dividirá en 

doce mensualidades más dos pagas extras. 

A estas cantidades se aplicarán las 
retenciones que legalmente correspondan 

en concepto de Impuesto sobre la Renta de 

las Personas Físicas y cuota obrera de la 
Seguridad Social, asumiendo el 

Ayuntamiento el pago de la cuota 

empresarial.  

 
Si por el Órgano competente no se 

aprobase otra subida, la retribución del 

Alcalde se actualizará anualmente con la 
subida del personal funcionario de la 

Administración Pública de Navarra sin 

necesidad de realzar otro acuerdo 

expreso.  
 

3.- Solicitar a la Oficina Territorial 

de la Tesorería de la Seguridad Social la 
afiliación y/o alta en el Régimen 

correspondiente de la Seguridad Social, 

de la Alcaldesa en la forma que 

Ba
lio

zk
ot

ze
 K

od
.: 

7M
D

TM
AP

AL
9R

57
92

G
H

LD
AT

76
T9

 | 
Eg

ia
zt

ap
en

a:
 h

ttp
s:

//e
tx

ar
ria

ra
na

tz
.e

go
itz

ae
le

kt
ro

ni
ko

a.
eu

s/
 

es
Pu

bl
ic

o 
G

es
tio

na
 p

la
ta

fo
rm

at
ik

 e
le

kt
ro

ni
ko

ki
 s

in
at

ut
ak

o 
do

ku
m

en
tu

a 
| 1

. o
rri

al
de

a,
 g

uz
tir

a 
2 



Gizarte Segurantzan dagokion araubidean 

sartzeko edo alta emateko, legediak 

agindutako moduan. 

 

4.- Alkatearen liberatzeari buruzko 

erabaki honek 2020ko urtarrilaren 1etik 

aurrera hartuko du indarra. 

 

5.- Dedikaziorik ez duten gainerako 

hautetsiek zenbateko hauek jasoko dituzte 

organo kolegiatuetara joateagatik: 

 

-Organo kolegiatuetan agertzea: 95 euro 

(laurogeita hamabost euro) organo 

kolegiatuetako bilkura bakoitzean 

agertzeagatik, urtean 1.459,36 euro, gehienez 

ere. 

 

Zenbateko horiei legeak agindutako 

atxikipenak aplikatuko zaizkie, Pertsona 

Fisikoen Errentaren gaineko Zerga dela eta. 

Hurrengo urteetan, zenbateko horiek 

eguneratuko dira, Toki Administrazioko 

zuzendari nagusiak onesten duen urteroko 

ebazpenean xedatutakoaren arabera. 

 

6.- Udalbatzako kideek kalte ordainak 

jasotzeko eskubidea dute karguan ari direla 

izandako gastuen ordainean, betiere gastu 

horiek behar bezala baimendu badira eta 

agirien bidez justifikatzen badira. Baldintzak 

eta zenbatekoak, berriz, Nafarroako 

Administrazio Publikoetako langileentzat 

urtero ordainsarien alorrean ezartzen direnak 

izanen dira. 

 

7.- Erabaki honek 2020ko urtarrilaren 

1etik aurrera hartuko du indarra. 

 

8.- Erabaki honen berri ematea Udal 

Kontu-hartzailetzari.  

 

9.- Erabaki hau Nafarroako Aldizkari 

Ofizialean eta udaletxeko iragarki oholean 

argitaratzea. 

 

legalmente corresponda. 

 

4.- El presente acuerdo de dedicación 
exclusiva de la Alcaldesa entrará en vigor 

el 1 de enero del 2020. 

 
5.- Determinar que los miembros de 

la Corporación que no tienen asignada 

dedicación alguna, percibirán las 

siguientes cantidades por asistencia a 
órganos colegiados: 

 

-Asistencia a órganos colegiados: 95 
euros (noventa y cinco euros) por cada 

asistencia a un órgano colegiado. Límite 

máximo anual a cobrar por cada 
concejal: 1.459,36 euros.  

 

A dichas cantidades se les aplicarán 

las retenciones que procedan en concepto 
del Impuesto sobre la Renta de las 

Personas Físicas de conformidad con la 

legislación vigente. Estas cantidades 
serán actualizadas para los años 

sucesivos a tenor de lo dispuesto en la 

Resolución anual que se apruebe por el 

Director General Administración Local. 
 

6.- Determinar que todos los 

miembros de la Corporación tendrán 
derecho a percibir indemnizaciones por 

los gastos efectivos ocasionados en el 

ejercicio de su cargo, siempre que sean 
debidamente autorizados y justificados 

documentalmente, en los términos y 

cuantías, que para cada año se establezca 

en materia retributiva, para el personal al 
servicio de la Administraciones Públicas 

de Navarra.  

 
7.- Este acuerdo sobre 

remuneraciones entrará en vigor, a partir 

del 1 de enero  de 2020. 
 

8.- Dar traslado del presente acuerdo 

a la Intervención Municipal. 

 
9.- Publicar el presente acuerdo en el 

Boletín Oficial de Navarra y en el Tablón 

de Anuncios de Ayuntamiento. 
 

Dokumentu hau elektronikoki sinatu da. 
Documento firmado electrónicamente. 

Alkatea/ La Alcaldesa :Silvia Marañon Chasco 
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